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Partycypacja obywatelska dla kazdego.
Edukacja obywatelska jako sposéb na wyréwnywanie szans

miodziezy.

Chcemy by edukacja obywatelska umozliwila ludziom o réznym statusie
spolecznym znaczace uczestniczenie w zyciu publicznym i korzystanie z
mozliwosci jakie niesie demokracja partycypacyjna.

Fundacja stawia sobie za cel rozwijanie postaw obywatelskich umozliwiajgcych jednostkom aktywne
uczestnictwo w zyciu publicznym. Dobre panstwo jest bowiem wspdlnotg otwartych, kompetentnych,

zaangazowanych obywateli.

Cel ten realizujmy przez projektowanie sytuacji edukacyjnych, ktére dajg szanse na autentyczne i

znaczace uczestnictwo w zyciu publicznym.

Podejmujemy réznorodne dziatania wzmacniajace potencjat jednostek, jako obywateli. Pracujemy z
przedstawicielami administracji publicznej, by wspdlnie kreowaé mechanizmy udziatu obywateli w

procesach decyzyjnych.

Tworzymy programy aktywnej edukacji obywatelskiej na poziomie szkét i gmin. Bardzo wazne dla nas
jest podejmowanie refleksji na temat charakteru wspoétczesnego obywatelstwa, jego istoty. Pomaga

ona nam wyznaczac kierunki projektowanych dziatan.

Na co dzien zajmujemy sie tworzeniem i wdrazaniem projektéw, doceniajgc jednoczesnie wage
zabierania gtosu w dyskusji publicznej, uczestniczenia w dziataniach koalicyjnych oraz prowadzenie

rzecznictwa na rzecz edukacji obywatelskiej w Polsce.

W 2105 roku wiekszos¢ naszych dzialan kierowaliSmy do miodych ludzi. WspieraliSmy
miodziezowe rady gmin i dzielnic Polsce i Gruz;ji.

Waznym dziataniem bylo powolanie koalicji na rzecz Mlodziezowych rad, w skilad ktorej
wchodza m.in. organizacje pozarzadowe, gminy, mlodziezowi radni, rzecznicy ds. miodziezy.
Koalicja wypracowata Karte Standardow Pracy Mlodziezowych Rad.

Zajmowalismy sie wzniecaniem samorzadnosci uczniowskiej, szkolac nauczycieli, liderow
samorzadow uczniowskich. Priorytetem w tym obszarze byla kwestia jakosci przestrzeni

szkolnych i wplywu miodych ludzi na jakos¢ wnetrz o otoczenia budynkow szkolnych.



Wiekszy wptyw miodych ludzi na sprawy publiczne

Wspieramy miodych ludzi w swiadomym i aktywnym uczestniczeniu w 2zyciu
lokalnej wspédilnoty. Wierzymy, ze nastoletni obywatele moga by¢ wartosciowymi
partnerami dla administracji lokalnej. Dlatego wspomagamy ich w budowaniu
relacji z lokalnymi wiadzami - konsultowaniu decyzji dotyczacych spraw waznych
dla mlodziezy. Plaszczyzna dla wymiany opinii i wspélnej pracy dorostych i miodych
przedstawicieli mieszkancow miast i wsi sa animowane przez nas Miodziezowe
Rady Gmin (Dzielnic).



Miodziezowe Rady Gmin: dialog wiadz z mlodymi mieszkancami

Projekt realizowany byt przez Fundacje Civis Polonus w partnerstwie z Polskg Rada Organizacji
Mtodziezowych oraz gminami: Krynica Morska, Lisewo, Ptuznica.

Celem projektu byto wzmocnienie Miodziezowych Rad Gmin (MRG) jako instytucji dialogu
obywatelskiego, ktéra umozliwia mtodym ludziom udziat w podejmowaniu waznych decyzji w
spotecznosciach lokalnych.

Projekt realizowalismy réwnolegle na dwdch ptaszczyznach: lokalnie w 3 gminach (Krynica Morska,
Lisewo, Pluinica) oraz w Polsce - podejmujgc dziatania rzecznicze: edukacyjno-informacyjne
skierowane do samorzgdowcow.

W gminach Krynica Morska, Lisewo i Ptuznica przeprowadziliimy modelowe procesy wtgczania
mtodych w podejmowanie decyzji politycznych. Wtadze z mtodymi przeszty proces: diagnozowania
problemu, wyboru najwazniejszego z punktu widzenia mtodych, podjecia decyzji, ktéry sg w stanie
rozwigzac oraz rozwigzania go w trackie trwania kadencji Mtodziezowej Rady.

Natomiast celem dziatan rzeczniczych byto zwiekszenie kompetencji wtadz i urzednikéw w zakresie
wspotpracy z Mtodziezowymi Radami Gmin w codziennej samorzgdowej praktyce. W projekcie
chcielismy dotrze¢ do takich samorzaddéw, ktdre wyrazajg chec wspodtpracy z mtodziezg, jednak brakuje
im praktycznej wiedzy i umiejetnosci, by taki dialog prowadzic.

W ramach dziatan rzeczniczych wspétpracowalismy ze zwigzkami jednostek samorzadu terytorialnego,
zorganizowaliSmy seminarium adresowane do wtadz i urzednikdw, przygotowalismy dokumenty
merytoryczne: analize standardéw wsparcia mtodziezowych rad w Unii Europejskiej, opis dobrych
praktyk dziatania MRG w zakresie wspoétpracy z wiadzami, karte zasad i standardow dziatania
mtodziezowych rad oraz zbudowali$my srodowisko 0sdb, organizacji i instytucji tj. koalicje na rzecz
Mtodziezowych Rad Gmin, ktérej celem jest poprawa jakosci dziatania Mtodziezowych Rad Gmin w
Polsce.

Patronat nad projektem i seminarium udzielili nam: Petnomocnik Rzadu do Spraw Spoteczenstwa
Obywatelskiego i Rownego Traktowania, Zwigzek Miast Polskich, Unia Miasteczek Polskich, Unia
Metropolii Polskich oraz Zwigzek Gmin Wiejskich Rzeczpospolitej Polskiej.

Projekt jest realizowany w ramach programu Obywatele dla Demokracji, finansowanego z Funduszy
EOG oraz przy wspétpracy z Fundacjg im. Heinricha Bélla w Warszawie.
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Metodologia diagnozy lokalnej prowadzonej przez miodych ludzi

Celem ogdlnym projektu byto merytoryczne wsparcie procesu realizacji diagnozy problemdw i potrzeb
spotecznosci: Lisewo, Krynica Morska i Ptuznica, ktdra byt elementem procesu wigczania mtodych
mieszkancow w procesy podejmowania decyzji w gminach.

Adresatami projektu byli:

1. bezposredni odbiorcy projektu - osoby pracujagcy z mitodymi ludimi w obszarze partycypacji
obywatelskiej. Osoby bezposrednio pracujgce w projekcie Fundacji Civis Polonus pt. Mtodziezowe
Rady Gmin: dialog wtadz z mtodymi mieszkarncami (3 opiekundéw), ktérzy bezposrednio pracowali z
miodziezg oraz merytorysci zajmujacy sie tematem partycypacji obywatelskiej mtodych to jest
pracownicy innych organizacji pozarzagdowych oraz instytucji publicznych pracujgcych z mtodziezg
(kolejne 6-9 osdb).

2. docelowi odbiorcy projektu — cztonkowie Mtodziezowych Radach Gmin (Krynica Morska, Lisewo i
Ptuznica) — 21 oséb oraz mtodziez zaangazowana w robienie diagnozy potrzeb i problemdéw swojej
spotecznosci. Szacujemy, ze w realizacje projektu zaangazowanych byto w sumie okoto 180
mtodych ludzi (3 gminy x 60 osdb).

Posrednio z projektu skorzystaty spotecznosci 3 gmin uczestniczace w projekcie oraz odbiorcy
publikacji koncowej (200 organizacji).

Bardzo wazing zaletg prowadzonej w trzech spofecznosciach diagnozy byfa lekcja edukacji
obywatelskiej, nie tylko mtodych mieszkancéw ale rowniez wiadz.

Najwiekszym rezultatem prowadzonych diagnoz i uzyskanych wnioskéw, z nich ptynacych byt
poczatek zmian w spotecznosciach Ptuinicy, Lisewa i Krynicy Morskiej. Uruchomili§my procesy
spoteczne, ktdre maja szanse na realna zmiane w spotecznosci, odpowiedz na potrzeby mtodych i ich
widzenie spotecznosci.

W Lisewie gtdwnym wnioskiem ptynacym z diagnozy byt brak miejsc spotkan, spedzania wolnego
czasu mtodziezy w spotecznosci, niska jakos¢ stanu boisk i placow zabaw w poszczegdlnych wsiach lub
ich brak oraz potrzeba zagospodarowania terendw publicznych w centrum spotecznosci (zwanego
Jordankami). W efekcie przeprowadzonej diagnozy i upublicznienia jej wnioskdw przez mtodziezowych
radnych na posiedzeniu sesji Rady Gminy — przeznaczono $rodki z funduszy soteckich na remonty boisk
i placéw zabaw w poszczegdlnych wsiach oraz przystgpiono do prac zwigzanych z planowaniem
miejsca spotkan dla mtodziezy oraz tworzeniem spotecznego projektu zagospodarowania fragmentu
terenu tzw. Jordanek, ktory bedzie wdrozony i na ktéry beda zabezpieczone Srodki finansowe w
budzecie gminy na 2016r.

W Ptuznicy gtéwnym wnioskiem ptyngcym z diagnozy byt: brak miejsc spotkan, spedzania wolnego
czasu mtodziezy w spotecznosci oraz nieadekwatna do potrzeb i zainteresowan mtodych oséb oferta
dziatalnosci swietlic wiejskich. W efekcie przeprowadzonej diagnozy i upublicznienia jej wnioskow
przez mtodziezowych radnych na posiedzeniu sesji Rady Gminy, po pierwsze dostrzezono ww.
wskazang potrzebe mtodych i brak odpowiedzi na nig ze strony istniejgcych swietlic wiejskich, a po
drugie wtadze gminy poruszone wynikami diagnozy zadeklarowaty, ze Swietlice beda miaty oferte
bardziej adekwatng do potrzeb mifodziezy oraz, ze powstanie miejsca spedzenia czasu dla mtodych w
spotecznosci (klub mtodziezowy w miejscowosci Ptuznica).



W Krynicy Morskiej gtdwnym wnioskiem ptyngcym z diagnozy byt brak miejsc spotkan, spedzania
wolnego czasu mtodziezy w Miescie, odpowiadanie instytucji Miasta gtéwnie na potrzeby turystow,
przy niewidzeniu potrzeb mieszkancéw miasta, w tym mtodziezy. W efekcie przeprowadzonej diagnozy
i upublicznienia jej wnioskdw przez mtodziezowych radnych na posiedzeniu sesji Rady Miasta
zdecydowano sie (wladze i mitodziezowi radni) na przygotowanie spotecznej koncepcji
zagospodarowania terenu do odpoczynku, rekreacji i zabawy w Krynicy Morskiej. Na to dziatanie
uzyskano juz wsparcie finansowe w ramach Programu Dziafaj Lokalnie IX oraz zabezpieczono $rodki na
inwestycje w budzecie miasta na 2016 .

Finansowanie:

HEINRICH BOLL STIFTUNG

Szkolenia i doradztwo dotyczace miodziezowych rad

Prowadziliémy szkolenia, warsztaty i doradztwo dotyczace powotywania Mtodziezowych Rad —
pomagalismy witadzom stworzy¢ ordynacje, statut nowej MRG, zakres obowigzkdw opiekuna MRG. W
ten sposdb wsparlismy gmine Wyszkéw.

Przygotowujemy nowo wybranych mtodziezowych radnych do petnienia ich funkcji. W trakcie
szkolenia mtodzi ludzie integruja sie, poznajg zasady dziatania samorzadu lokalnego, tworzg plan
swojej pracy. Szkolilismy mtodziezowe rady min, z dzielnicy Wesota,.

Doskonalimy prace mtodziezowych rad poprzez szkolenia podnoszace ich kompetencje w zakresie
podejmowania dziatan na rzecz mtodziezy, w tym prowadzenia diagnozy, pracy metodg projektu,
skutecznej komunikacji z mtodziezg z gminy Piaseczno.

Nasze szkolenia, warsztaty i doradztwo zawsze dostosowujemy do potrzeb danej spotecznosci
lokalnej i grupy szkoleniowej. Wszystkie szkolenia prowadzimy metodami aktywnymi.

Nasze szkolenia prowadzone s3 przez doswiadczonych trenerdéw, pracujgcych od wielu lat na rzecz
mtodziezowych rad oraz aktywnosci obywatelskiej mtodziezy. Naszg grupe trenerska tworza: Joanna
Pietrasik, Olga Napiontek, Kuba Radzewicz, Karo Wysocka, Urszula Herbich, Joanna Wronska.



Akademia miodych lideréow w Kazbegi (Gruzja)

Projekt Akademia Lokalnych Lideréw Kazbegi trwat od 1 maja do 30 listopada 2015 roku. Byt
prowadzony w partnerstwie z gruzinskg organizacjg pozarzgdowq Stefantsmida, dziatajgcg na rzecz
rozwoju regionu Kazbegi. Zasadniczym celem projektu byta aktywizacja obywatelska mieszkarncéw
Gminy Kazbegi oraz wzmocnienie dialogu i wspotpracy wtadz lokalnych z mtodziezg i lokalnymi liderami.

W ramach projektu przeprowadzone zostaty sesje coachingowe z partnerem projektu przez Skype na
temat rekrutacji uczestnikow i wdrazania lokalnych projektédw, zorganizowano dwa szkolenia dla
mtodziezy w wieku 13-20 lat oraz lokalnych lideréw transformacji i demokracji, zaplanowano i
zrealizowano dziesiec lokalnych projektéw przeprowadzonych samodzielnie przez uczestnikow szkolen,
a takze zorganizowano debate z wiadzami i mieszkancami Kazbegi na temat ochrony srodowiska
naturalnego, byt to temat wybrany przez uczestnikdw projektu.

Osoby uczestniczgce w szkoleniach zostaty zapytane o plany wykorzystania nabytych umiejetnosci w
przysztosci. Umiejetnosci zdobyte podczas szkolenia zamierzajg wykorzystywaé wszystkie osoby mtode,
z ktérych 79% na to pytanie odpowiedziato ,,zdecydowanie tak”. Lokalni liderzy byli mniej pewni
swoich planéw — na pytanie to 70% odpowiedziato ,,zdecydowanie tak”, a jedna osobie trudno byto to
okreslic.

,Moglismy lepiej i efektywniej ze sobq komunikowac sie, co do tej pory byto bardzo trudna. Oprocz
tego nauczytam pisac projekty i wykorzystam tq wiedze w przysztosci.”

Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas szkolenia wykorzystane zostaty do zaplanowania i realizacji
wtasnych projektow. Uczestnicy Akademii zaplanowali i samodzielnie przeprowadzili 7 projektow
lokalnych.

Najwazniejszg grupg odbiorcéw, na ktdrg projekt miat wptyw, jest Mtodziezowa Rada Gminy Kazbegi.
Mtodziezowi radni dzieki udziatowi w Akademii nauczyli sie samodzielnie prowadzi¢ wlasne projekty.
Obecnie planujg wydarzenia zwigzane z Nowym Rokiem. Prowadzg zbidrke prezentéw dla dzieci z
ubogich rodzin, zamierzajg takze zorganizowac wystawe oraz zawody narciarskie. Rezultaty projektu
dotyczace nabycia przez uczestnikdw nowych kompetencji wydajg sie wiec trwate.

Wazny jest takze aspekt sieciowania mtodziezowych rad. Obecnie w Gruzji powstajg mtodziezowe rady
gmin. Mtodziezowi radni niedawno uczestniczyli w spotkaniu organizowanym przez Ministerstwo
Dzieci, Mtodziezy i Sportu, podczas ktérego otrzymali nagrode za aktywnos$é, co byto dla nich
dodatkowg pozytywna motywacjg. Jak stwierdzit jeden z respondentéw, Mtodziezowa Rada Gminy
Kazbegi , byta pierwsza i daje innym przyktad”.

Kolejng wazng grupa, na ktdrg projekt niebezposrednio wptynat, sg wtadze gminy. Na zakornczenie
projektu odbyta sie debata z udziatem wtadz zorganizowana przez mifodziezowg rade, w ktoérej
uczestniczyto okoto 40 mieszkaicow w réznym wieku. Tematy poruszane podczas spotkania dotyczyty
ochrony Srodowiska i samorzadnosci. Rozmowa nie byta jednorazowym wydarzeniem. Zdaniem
respondentki i respondentéw dzieki realizacji projektu wiadze zaczety spotykac sie regularnie z
mtodzieza.

Projekt wspoffinansowany z dotacji Fundacji Solidarnosci Miedzynarodowej w ramach Programu Wsparcie
Demokraciji.



Wsparcie opiekunéw Miodziezowych Rad Dzielnic w pracy z miodziezowymi

radami

Celem projektu byto wsparcie dziatania Miodziezowych Rad Dzielnic w Warszawie poprzez
przygotowanie oséb bezposrednio pracujgcych z miodziezowymi radnymi do skutecznej pracy z
Mtodziezowg Radg Dzielnicy.

Adresatami projektu byty osoby bezposrednio pracujgce z mtodziezowymi radnymi: opiekunowie, i/lub
animatorzy Mtodziezowych Rad Dzielnic i/lub urzednicy odpowiedzialni za kontakt z mtodziezowymi
radnymi i/lub nauczyciele organizujacy wybory do mtodziezowych rad w szkotach.

Postawione cele osiggneliSmy poprzez realizacjg szkolenia i warsztatéw.

Celem szkolen byto przekazanie podstawowych i kluczowych tresci zwigzanych z istotg i rola istnienia i
dziatania mtodziezowych rad oraz rozwdj kompetencji opiekundéw niezbednych do codziennej
skutecznej pracy z mtodziezowymi radnymi

Natomiast celem warsztatéw byto wsparcie uczestnikdw w opracowaniu, a nastepnie wdrozeniu
plandéw pracy opiekunéw z Mtodziezowymi Radami w poszczegdlnych dzielnicach.

PracowaliSmy z opiekunami z 9 Dzielnic Miasta Stotecznego Warszawy.

finansowanie: Warszawskie Centrum Innowacji
Edukacyjno-Spotecznych i Szkolen

Instytucja Edukacyjna m. st. Warszawy



Lepsza edukacja obywatelska w szkole

Wspolczesna szkola moze byc¢ przestrzeni a sprzyjajac rozwojowi postaw
obywatelskich. Do jej zadan nalezy inspirowanie i zachecanie uczniow do
wspotuczestniczenia w podejmowaniu i realizowaniu decyzji waznych dia
spotecznosci szkolnej. Dzialania szkoly moga sprzyja ¢ rozwijaniu kompetencji
obywatelskich oraz wychowywaniu dzieci i mlodziezy zgodnie z zasadami: panstwa
prawa (je zeli reguly postepowania s 3 znane uczniom i przestrzegane przez
nauczycieli), pomocniczosci (jezeli inicjatywy uczniow sa mile przyjmowanie i
wspierane), podmiotowosci (jezeli zdanie uczniow jest uwzgledniane podczas
podejmowania decyzji na terenie szkoly). Wspieramy szkoly w procesie
ksztaltowania kompetencji miodych obywateli. Robimy to poprzez realizacje
innowacyjnych projektow, prowadzenie specjalistycznych szkole A na temat
samorzadu uczniowskiego, organizujac bezposrednie zajecia 2z uczniami
opracowujac materialy edukacyjne oraz prowadzac portal wiedzy o samorzadnosci
uczniowskiej www.samorzaduczniowski.org.pl



Rozprzestrzen Szkole

Czy sposdb zagospodarowania przestrzeni w szkole odpowiada na potrzeby uczniéw i uczennic? Jak
wykorzystaé przestrzen, aby stuzyta wspdtpracy i swobodnej dyskusji? Czy w szkotach istniejg miejsca
do wspodlnego dziatania? Kto decyduje o ksztatcie przestrzeni szkolnej? Celem projektu jest wsparcie
samorzgdnos$ci uczniowskiej poprzez doswiadczenie wptywu na najblizsze sSrodowisko.

Co udato sie zrobic? Dzieki dziataniom podejmowanym w ramach projektu udato sie zwiekszyc
Swiadomos¢ miodych ludzi na temat potrzeb zwigzanych z przestrzenig szkolng, a przede wszystkim
wzmocni¢ ich samorzgdnos¢ oraz poczucie sprawstwa. W trakcie trwania catego projektu uczestnicy i
uczestniczki przeprowadezili analize jakosci przestrzeni warszawskich szkét oraz zaprojektowali sposoby
na podniesienie jakosci przestrzeni szkolnej i wokét niej. Mtodzi ludzie wspdttworzyli rekomendacje
dotyczace jakosci przestrzeni szkolnej, wypracowane dla wtadz miasta.

Jakimi metodami to osiggneliSmy? W ramach projektu odbyto sie 12 warsztatéw w 6 dzielnicach m.st.
Warszawy dotyczacych analizowania i projektowania przestrzeni szkolnej, w ktdrych uczestniczyto 200
0s0Ob. Zorganizowano 7 debat na temat jakosci przestrzeni szkét oraz nowoczesnego projektowania, w
ktérych facznie wzieto udziat ok. 420 oséb. Jednoczesnie przez caty okres trwania projektu prowadzono
profil na facebooku, ktérego celem byto promowanie projektu oraz idei nowoczesnego projektowania
szkét, a takze wptywu mtodziezy na te kwestie.

Produkty: ,,Rozprzestrzen Szkote. O lepszg jakos¢ przestrzeni szkét w Warszawie. Rekomendacje”

http://www.civispolonus.org.pl/files/Aktualnosci/Rekomendacje przestrze warszawskich szk.pdf

Samorzady dziatajq!

Samorzad uczniowski istnieje w kazdej szkole. Nie w kazdej jednak dziata. Celem naszego projektu
byto wskazanie nauczycielom i mtodym ludziom jak moga wpltywaé na wazne dla nich sprawy, co
powinni zrobi¢ aby rozrusza¢ samorzady w swoich szkotach.

1”7

Projekt ,Samorzady dziatajg!” sktadat sie z trzech czesci, ktére miaty doprowadzi¢ do zaktywizowania
samorzaddéw uczniowskich w 20 warszawskich szkotach. W 10 z nich zorganizowalimy po dwa
warsztaty i spotkania doradcze. Poswiecone byty one prawom i zasadom funkcjonowania samorzadéw
uczniowskich, diagnozowaniu przez nie probleméw w szkole oraz wypracowywaniu sposobdéw ich
rozwigzania. Kazda ze szkét przeprowadzita projekt, w ramach ktdrego starata sie przeprowadzi¢ w
szkole dziatanie odpowiadajgce na potrzeby ucznidow. Wszystkie projekty wziety udziat w konkursie na
najlepsze dobre praktyki warszawskich samorzaddéw uczniowskich. Rozstrzygniecie konkursu byto

potgczone z debatg na temat kondycji samorzgdnosci uczniowskiej.
Samorzady dziatajg! Zbiér dobrych praktyk warszawskich samorzaddéw uczniowskich

http://www.civispolonus.org.pl/files/SD 2015 - dobre praktyki styczen 2016.pdf
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http://www.civispolonus.org.pl/files/Aktualnosci/Rekomendacje_przestrze_warszawskich_szk.pdf
http://www.civispolonus.org.pl/files/SD_2015_-_dobre_praktyki_styczen_2016.pdf

Wspieranie samorzadnosci uczniowskiej w warszawskich szkotach

Celem szkolen i warsztatow bylo wsparcie samorzadnosci uczniowskiej w szkotach poprzez
doskonalenie kompetencji zaréwno nauczycieli — opiekundw SU jak i liderow SU — cztonkdéw zarzaddw,
rad samorzadéw uczniowskich.

Zalezato nam na tym, zeby zgodnie z oczekiwaniami uczniéw (patrz badania www.szkolawspolpracy.pl)
z zapisami podstawy programowej oraz wymogami nadzoru pedagogicznego w szkotach istniaty
warunki do rozwijania przez ucznidw kompetencji obywatelskich a szczegdlnie sprawstwa w zyciu
publicznym, udziatu w podejmowaniu decyzji, brania odpowiedzialnosci za wspdlne sprawy czy
podejmowania oddolnych inicjatyw.

Zorganizowalismy pilotaz kierowany do przedstawicieli 27 szkoét (9 szkét podstawowych, 9 szkét
gimnazjalnych, 9 szkét ponadgimnazjalnych). W szkoleniach i warsztatach wzieli udziat :

e Po 2 nauczycieli z kazdej szkoty, czyli 54 osoby, stworzymy 3 grupy szkoleniowe dla kazdego
poziomu edukacyjnego oddzielnie (po 18 uczestnikow)

e Po 3 przedstawicieli SU, czyli 81 oséb. Stworzymy 3 grupy szkoleniowe po 21 0sdb (po 7 szkdt) i
jedng 18 osobowg (6 szkot).

Zaproponowalismy nastepujacy tryb edukacyjny: szkolenie — dziatanie w szkotach — warsztat —
dziatanie w szkotach — warsztat podsumowujacy.

Na szkoleniach i warsztatach mtodzi ludzie i opiekunowie samorzadow poznali podstawowe
uprawnienia samorzadow uczniowskich, zasady organizacji pracy SU, mozliwosci uczestniczenia
uczniow w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty oraz organizacji przestrzeni wewnatrz budynku
szkoty i wokof, tak by stuzyta uczniom.

Dziatania w szkotach: W kazdej szkole dzieki udziatowi w programie edukacyjnym samorzad
uczniowski przyczyni sie do rozwigzania jakiejs waznej, ale jednoczesnie mozliwej do rozwigzania w
trakcie 2-3 miesiecy. Cztonkowie SU przy wsparciu opiekuna SU przeszli przez proces od diagnozy do
rozwigzania. Na proces ten sktadaty sie etapy:

e diagnozowanie probleméw: SU stworzy mape najwazniejszych problemow
e hierarchizowanie problemoéw: SU okresli waznos¢ tych probleméw

e wybdr problemu do rozwigzania — SU wraz z dyrektorem wybierze problem, ktéry jest dla
mtodych wazny a jednoczes$nie mozliwy do rozwigzania

e szukania mozliwych rozwigzan problemu wraz z dyrektorem i opiekunem SU dokonaja
przegladu mozliwych rozwigzan

e wybranie rozwigzania i jego wdrozenie go.

W czasie tego procesu w szkotach organizowane byly badania, debaty, gtosowania i inne formy
uczestnictwa, ktére pozwolg uczniom (nie tylko tym zaangazowanym w dziatania reprezentacji SU) na
zyskanie obywatelskich doswiadczen.
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W efekcie w szkolach samorzady podjely dzialania odpowiadajace na
potrzeby uczniéw jak: otwarcie sal gimnastycznych na przerwach, zakup
fawek na korytarze, przygotowanie pomieszczenia samorzadu
uczniowskiego, zorganizowanie samopomocy uczniowskiej.

Trzy opisane wyzej projekty byty wspétfinansowane przez m.st. Warszawa.

Projekt wspéffinansuje m st.Warszawa

Ucze (sie) edukacji globalnej

Czym jest edukacja globalna? Jak rozmawiac¢ z mtodymi ludZmi o problemach globalnego Potudnia i
globalnej Pétnocy? Jak uczy¢ o przyczynach i skutkach nierownosci we wspoétczesnym swiecie?
Odpowiedzi na te pytania wspdlnie wypracowali$my z nauczycielami mazowieckich szkét w ramach
projektu ,,Ucze (sie) edukacji globalnej”.

Dzieki projektowi 17 nauczycielek z 10 szkét zdobyto wiedze z zakresu metodyki edukacji globalne;.
Zrealizowaty one projekty edukacyjne, dzieki ktdrym uczniowie mieli okazje poznaé wspédtzaleznosci
miedzy globalnym Potudniem i Pétnocg. W ten sposdéb mtodzi ludzie mieli okazje do poznania i
zrozumienia przyczyn oraz skutkéw probleméw wspdtczesnego swiata a pedagodzy do rozwiniecia
swoich warsztatow pracy i zasobdéw dydaktycznych.

Aby wesprze¢ nauczycieli w ich pracy na rzecz edukacji globalnej zorganizowaliémy dwudniowe
szkolenie. Opracowalismy réwniez materiaty dydaktyczne dla nauczycieli (scenariusze lekcji i projektéw
edukacyjnych przeznaczone dla szkoty podstawowej i gimnazjum). Na ich podstawie nauczycielki
zrealizowaty projekty edukacyjne, ktére miaty swojg prezentacje podczas Tygodnia Edukacji Globalnej.

Ucze (sie) edukacji globalnej — scenariusze lekcji i projektéw edukacyjnych z zakresu edukacji globalnej.
Prawa cztowieka, godna praca, zréwnowazony rozwdj.

http://eg.edudemo.org.pl/pliki/doc_download/117-qucz-si-edukacji-globalnejqg-scenariusze-lekcji-i-

projektow-edukacyjnych

Projekt wspolfinansowany w ramach programu polskiej
wspdlpracy rozwojowej

V pOlSka pomoc Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP.
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Obywatele - partnerzy administracji publicznej

Administracje i obywateli powinno faczyé wzajemne zaufanie i partnerskie relacje.
Konieczne do tego jest podnoszenie kompetencji urzednikéw oraz uswiadamianie
obywatelom ich praw i obowiazkéw.

Wierzymy, ze dzieki tym dzialaniom dostep do dobrej administracji stanie sie
powszechny, a lokalne wspdlnoty beda coraz lepiej zarzadzane. Staramy sie
wspiera¢ obie strony w budowaniu wzajemnych relacji. Wspoélnie z urzedami
opracowujemy i wdrazamy procedury usprawniajace i podnoszace jakos$é ich pracy.
Z lokalnymi liderami pracujemy na rzecz rozwoju lokalnego oraz wzmacniamy ich
kompetencje merytoryczne, spoteczne i przywédcze.
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Biblioteka. Trzecie miejsce dla aktywnosci obywatelskiej.

Fundacja Civis Polonus jest partnerem rumunskiej fundacji Progress w projekcie , Biblioteka: trzecie
miejsce”. Jego celem jest wzmocnienie demokratycznych funkcji biblioteki. W jego ramach pracownicy
Fundacji Civis Polonus odpowiadajg za merytoryczng koncepcje tworzenia ,Democracy Nest” —
przestrzeni wiedzy, informacji i aktywnosci obywatelskiej. Projekt skierowany jest do wszystkich
regionalnych bibliotek Rumunii (42). W 2104 roku przeszkolilismy pierwszg grupe bibliotekarzy, ktorzy
w swoich miastach tworzg fizyczne miejsca wspodtpracy mieszkaicdw oraz program wspierania
aktywnosci obywatelskie;j.

Dzielnica Wista. Wyjdz na czysto

Przestrzen nad Wistg jest miejscem, ktére z roku na rok przycigga coraz wiecej warszawiakdéw. To
miejsce, ktére ciggle sie zmienia, rozwija, otwiera na ludzi. Kazdy kto przychodzi nad rzeke jest
uzytkownikiem wspdlnej przestrzeni. Z obserwacji wynika, ze tereny nad Wistg czesto sg zasmiecane.
Celem projektu jest zwrdcenie uwagi wszystkich odwiedzajacych Dzielnice Wista, ze jest to miejsce
uzytkowane przez cztonkdw réznych grup spotecznych i warto pozostawic je czystym.

Co udato sie zrobic? Podczas projektu udato sie zwrdci¢ uwage uzytkownikdw plaz i bulwaréw na
problem $smiecenia, a takze podjac¢ racjonalng dyskusje na temat rozwigzania tego problemu. Podczas
catej akcji Fundacja Civis Polonus wydata 9899 workéw i 8060 popielniczek, akcja dotarta do co
najmniej 39596 oséb. W ramach akcji do prowadzonego w lipcu punktu wymiany $mieci na gadzety
przyniesiono ponad 7 tysiecy odpadow.

Jakimi metodami to osiggneliSmy? W ramach projektu cyklicznie odbywaty sie akcje edukacyjne nad
Wistg — przez caty sezon edukatorki Fundacji Civis Polonus 41 razy wyszty nad Wiste, aby rozdawa¢é
worki, popielniczki oraz rozmawia¢ z uzytkownikami plaz i bulwaréw. Ponadto odbyty sie dwie debaty
dotyczace uzytkowania terendw nadwislanskich, w ktérych wzieto udziat ok. 60 oséb oraz
fotodeklaracja, w ktérg zaangazowato sie 240 plazowiczéw. W lipcu otwarto punkt wymiany $mieci na
gadzety w celu ograniczenia Smiecenia nad bulwarach i plazach. W ramach kampanii powstato 5
audycji radiowych, 2 reportaze oraz 2 programy telewizyjne poswiecone w catosci akcji edukacyjnej
oraz problemowi $mieci nad Wistg, skierowane do mieszkarncéw Warszawy.

Produkty
Produktem kampanii spotecznej jest spot Dzielnica Wista. Wyjdz na czysto
https://www.youtube.com/watch?v=pV-y3h115ag

m.st. Warszawa (finansowanie), Agencja kreatywna John Pitcher (lider), Towarzystwo Inicjatyw
Twérczych ,,e”, Oddam Odpady, Stoteczng Estrada, Centrum Nauki Kopernik, Komisja Klubowa,
Stowarzyszenie Plan B
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Mazowiecka Sie¢ Edukacyjna

Celem projektu byto stworzenie i wsparcie Mazowieckiej Sieci Edukacyjnej (MSE) czyli spotecznosci
organizacji pozarzgdowych, ktére prowadzg dziatalnos¢ edukacyjng na Mazowszu.

Uznano, ze nadrzednym celem MSE bedzie wprowadzenie do Swiadomosci spotecznej (lokalnie i na
poziomie wojewddztwa) przekonania o istocie, przejawach i roli edukacji przez cate zycie w tworzeniu
spoteczenstwa obywatelskiego i rozwoju regionu.

Mazowiecka Sieé¢ Edukacyjng tworzy 96 organizacji z 24 mazowieckich powiatéw.

Fundacja odpowiedzialna byta za realizacje dwdch dziatan.

1. Realizacje powiatowych warsztatéw szkoleniowych

Celem warsztatow (2 dniowych) byt rozwdj kompetencji uczestnikdw (przedstawicieli organizacji
pozarzagdowych) w obszarze budowania stabilnosci organizacji m.in. poprzez zdobycie wiedzy i
umiejetnosci na temat pozyskiwania srodkéw na dziatalno$é organizacji: ich zrédet i metod zdobywania
(projektowych i poza projektowych), analizy zasobdw organizacji oraz sposobéw wzmocnienia
organizacji.

Zrealizowali$my 12 warsztatow, w ktorych w sumie wziety udziat 142 osoby (109 K, 33 M). Warsztaty
powiatowe przeprowadziliSmy w nastepujgcych lokalizacjach: Ptock, Radom, Siedlce, Makéw
Mazowiecki, Grebiszew, Nadarzyn, Wotomin, Grodzisk Mazowiecki, Warszawa.

2. Opracowanie powiatowych programéw wspétpracy NGO-JST

Celem dziatania byto wypracowanie przez cztonkdw organizacji pozarzagdowych i przedstawicieli JST
programow wspotpracy powiatdow z organizacjami pozarzgdowymi w obszarze edukacji.

Proces tworzenia powiatowych programéw wspotpracy NGO-JST byte wspierany przez nastepujgce
dziatania:

a. Pierwsze spotkanie szkoleniowe (6h): wspoétpraca JST z NGO, sposoby udziatu NGO w
tworzeniu polityk publicznych dot. edukacji, poczatek prac nad tworzeniem programow
wspotpracy

b. Praca grup powiatowych (8 osdb: 2 JST + 6 NGO) nad stworzeniem programu wspoétpracy JST-
NGO w obszarze edukacji

c. Pracaz ekspertem - konsulting dla grup powiatowych: 10 h dla kazdej grupy
Drugie spotkanie szkoleniowe (6h): prezentacja dobrych praktyk wspoétpracy powiatéw z
organizacjami pozarzgdowymi, podsumowanie efektéw prac nad stworzeniem programoéw
wspotpracy JST-NGO w obszarze edukacji

PracowaliSmy z powiatami(12): sokotowski, siedlecki, tosicki, wyszkowski, przasnyski, puttuski,
zyrardowski, grojecki, garwolinski, wotominski, legionowski i nowodworski.

W efekcie realizacji zadania zrealizowano 8, 6-godzinnych szkolen dla 12 grup ,, powiatowych”, w
ktorych w sumie wziety udziat 79 osoby (50 K, 29 M), w tym 60 przedstawicieli organizacji
pozarzgdowych (38 K i 22 M) i 19 przedstawicieli administracji publicznej - powiatow (12 K i 7 M).
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Projekt byt realizowany przez Federacje Inicjatyw Oswiatowych w partnerstwie z Fundacjg Civis
Polonus w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Priorytet V ,Dobre rzadzenie”, Dziatanie 5.4
,Rozwdj potencjatu trzeciego sektora, Poddziatanie 5.4.2 ,Rozwdj dialogu obywatelskiego”)
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Zostat
opracowany we wniosku o dofinansowanie w ramach konkursu zamknietego nr DWF_5.4.2_14 2013
pt. ,,Rozwdj sieci organizacji pozarzgdowych jako formy wzmacniania potencjatu zrzeszonych w nich
organizacji” ogtoszonego przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej.
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